
 

 

 

Elektrotechniker (m/w/d) bzw. Elektromeister (m/w/d) 
 

Das bieten wir Ihnen:  

• Attraktive Vergütung nach dem TVöD, sowie die im öffentlichen Dienst üblichen 

Sozialleistungen 

• 30 Urlaubstage 

• Einen krisensicheren Arbeitsplatz 

• Tolle Benefits: wie z.B. Corporate Benefits App für attraktive Vergünstigungen und 

Rabatte, Dienstrad-Bikeleasing, betriebliche Altersvorsorge, 

Gesundheitsmanagement, Leistungsentgelt, steuer- und sozialversicherungsfreie 

Sachbezugskarten, betriebliche Krankenzusatzversicherung, uvm. 
 

Was Sie begeistert:  

• Betreuung von Bauunterhaltsmaßnahmen im Technischen 
Gebäudeausrüstungsbereich (Brandmeldeanlagen, Sicherheitsbeleuchtungsanlagen, 
Aufzugsanlagen, etc.) 

• Durchführung von Prüfungen nach den geltenden Vorschriften (z.B. DIN-VDE) 

• Durchführung und Planung von Wartungs-, Inspektions- und Instandhaltungsarbeiten 
an elektrotechnischen Anlagen 

• Analyse und Behebung von Störungen sowie Durchführung von Reparaturen 

• Sicherstellung der Betriebs- und Anlagensicherheit 

• Dokumentation von durchgeführten Arbeite, Prüfungen und Änderungen 

• Installation, Erweiterung und Inbetriebnahme von elektrischen Anlagen und 
Systemen in öffentlichen Gebäuden 

• Koordination und Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern, Planungsbüros und 
anderen Fachabteilungen 

 

Was uns begeistert: 

• Qualifikation: Eine abgeschlossene Ausbildung zum Elektrotechniker (m/w/d) oder 

zum Elektronmeister (m/w/d), vorzugsweise in der Fachrichtung Betriebs-, oder 

Energie- und Gebäudetechnik bzw. in einem ähnlichen Berufsfeld 

• Qualität: Motivation, Flexibilität, körperliche Belastbarkeit, Eigeninitiative und eine 

selbstständige Arbeitsweise, sowie Zuverlässigkeit, Sorgfalt und Teamgeist 

• Fähigkeiten: Erfahrung in der Projektleitung, Koordinationsgeschick von externen 

Firmen, sicherer EDV-Umgang inkl. AVA-Programmen 

• Fahrerlaubnis der Klasse B 

• Flexibilität: Einsatzbereitschaft für Arbeiten auch außerhalb der üblichen 

Arbeitszeiten (z.B. Festlichkeiten) 
 

Bewerben Sie sich jetzt bis zum 29.05.2026 per E-Mail unter personal@donauwoerth.de – 

Vielen Dank für Ihr Verständnis, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen ausschließlich im pdf-

Format annehmen können. 

 

Ihre Ansprechpartner: 

Herr Lebschi für Personalfragen (0906 789-135)   

Herr Stuber für fachliche Fragen (0906 789-625) 

 

Mit Spannung in die Zukunft – 
verstärken Sie unser Team als 

Elektrotechniker (m/w/d) 

mailto:personal@donauwoerth.de

