
 

 

Zukunftsgestalter (m/w/d) gesucht! 

Vom Brunnen bis zur Kläranlage: 
Alles in Ihrer Hand. 

 

 

 

   

 

 
 

Technischer Leiter der Stadtwerke (m/w/d) 

 
Die Stadtwerke Donauwörth sind ein kommunales Dienstleistungsunternehmen mit den 
Sparten Wasserversorgung, Abwasserentsorgung, Stromerzeugung aus Wasserkraft, 
Parkhaus am Münster und Breitbandversorgung. 

 

Vorteile im Donauwörther Rathaus:  

• Eingruppierung nach der Entgeltgruppe 12 TVöD plus Jahressonderzahlung 

• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Umfassende fachbezogene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Tolle Benefits, wie z.B. Corporate Benefits App, Dienstrad-Bikeleasing, betriebliche 

Altersvorsorge, Leistungsentgelt, steuer- und sozialversicherungsfreie 

Sachbezugskarten, betriebliche Krankenzusatzversicherung, uvm. 
 

Was Sie begeistert: 

• Spannende Projekte: Von der nachhaltigen Instandhaltung unserer Netze über 

komplexe Neubauprojekten bis hin zur strategischen Weiterentwicklung der 

Stadtwerke zum modernen, digitalen Infrastrukturdienstleister. 

• Strategische Freiheit: Sie schätzen es, technische Standards nicht nur 

umzusetzen, sondern die Entwicklung der Stadtwerke aktiv mitzugestalten. 

• Führung und Teamentwicklung: Sie leiten die technische Abteilung und 

fördern eine Kultur der Eigenverantwortung und Sicherheit. 
 

Was uns begeistert: 

• Qualifikation: Abgeschlossenes technisches Studium (Dipl.Ing., Master oder 

Bachelor), vorzugsweise Siedlungswasserwirtschaft, Versorgungstechnik, 

Bauingenieurwesen, Netztechnik und Netzbetrieb oder vergleichbar 

• Erfahrung: Führungs- und Projektmanagementerfahrung, sehr gute Kenntnisse im 

Honorar- und Vergaberecht (HOAI und VOB) sowie in den einschlägigen 

technischen Regelwerken 

• Soft Skills: Eigeninitiative sowie selbstständiges und problemorientiertes Arbeiten, 

Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit, bürgerfreundliches Auftreten 
 

Bereit für eine neue Herausforderung? Dann bewerben Sie sich jetzt bis zum 29.05.2026 

per E-Mail unter personal@donauwoerth.de – Vielen Dank für Ihr Verständnis, dass wir 

Ihre Bewerbungsunterlagen ausschließlich im pdf-Format annehmen können. 

 

Ihre Ansprechpartner: 

Herr Lebschi für Personalfragen (0906 789-135) 

Herr Röhling für Fachfragen (0906 789-273) 
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